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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 66 

Hora: 04:28 PM – 05:40 PM Fecha: 18 de diciembre 2024 

Lugar: Vía Microsoft Teams 

Dependencia que 
Convoca: 

Grupo Jurídico previa solicitud del Grupo de Atención por Ciclos de Vida y Nutrición y del Grupo de Protección 

Proceso: Adquisición de Bienes y Servicios 

Objetivo: 

Realizar Comité de Contratación Regional para el análisis de SETENTA Y TRES (73) necesidades contractuales de Contrato de Aporte, a suscribir 
por el literal G Artículo 35 del Manual de Contratación ICBF Vigente Versión 6, modalidades PROTECCION; y SETENTA Y SIETE (77) necesidades 
contractuales de modificación a Contrato de Aporte, a suscribir por el Artículo 44 del Manual de Contratación ICBF Vigente Versión 6, 
modalidades HCB y DIER. 

 
Agenda:  
 

• Instalación del comité de contratación 

• Verificación del quorum 

• Análisis de SETENTA Y TRES (73) necesidades contractuales de Contrato de Aporte, a suscribir por el literal G Artículo 35 del Manual de Contratación 
ICBF Vigente Versión 6, modalidades PROTECCION. 

• Análisis de SETENTA Y SIETE (77) necesidades contractuales de modificación a Contrato de Aporte, a suscribir por el Artículo 44 del Manual de 
Contratación ICBF Vigente Versión 6, modalidades HCB y DIER. 

• Decisión. 
 

Desarrollo:  

• INSTALACIÓN DEL COMITÉ DE CONTRATACIÓN 

Se deja constancia de que el presente comité se realizará haciendo uso de la aplicación Teams1, de conformidad con la Resolución 8400 de 2017, Artículo 4° “Sesiones y 
funcionamiento del Comité de Contratación de las Direcciones Regionales” numeral 6 que establece que “Cuando las necesidades del servicio así lo exijan, el Comité podrá 

 
1 Guía Teams Básico disponible para consulta en el siguiente link: https://www.icbf.gov.co/sites/default/files/procesos/guia_teams.pdf 
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sesionar de manera virtual y por convocatoria de la Secretaría Técnica del Comité” 2 conforme lo permite el Proceso Estratégico de Gestión de Tecnología e Información 
cuyo objetivo es “Orientar la gestión de las Tecnologías de la Información y las Comunicaciones – TIC, articulada con la estrategia de negocio, generando valor en el marco 
de las políticas y lineamientos establecidos por la autoridad competente.” Y en cuyo PLAN DE USO Y APROPIACIÓN DE TI PL5.GTI3 plantea como objetivo el de “Fortalecer 
el uso eficiente de los servicios y herramientas tecnológicas, para generar apropiación de éstas, e incentivar una cultura de TI en los colaboradores del ICBF que facilite una 
mayor producción e innovación laboral.” Toda vez que el desarrollo del espacio del Comité de Contratación a través de esta herramienta facilita la conservación de evidencias 
como la asistencia y las intervenciones de los participantes a través de la herramienta de grabación de la reunión con la que cuenta la aplicación. 

Siendo las 04:28 PM del 18 de diciembre 2024, se da inicio a la reunión del comité de contratación, en el que se adelantará el análisis de SETENTA Y TRES (73) necesidades 
contractuales de Contrato de Aporte, a suscribir por el literal G Artículo 35 del Manual de Contratación ICBF Vigente Versión 6, modalidades PROTECCION; y 
SETENTA Y SIETE (77) necesidades contractuales de modificación a Contrato de Aporte, a suscribir por el Artículo 44 del Manual de Contratación ICBF Vigente 
Versión 6, modalidades HCB y DIER. 
 
Es importante anotar que, en concordancia al ARTÍCULO 18. ORDENADORES DEL GASTO DELEGADOS del Manual de Contratación ICBF Vigente (Versión 6), se 
establece que “A partir de la entrada en vigencia del presente Manual y hasta la expedición del acto administrativo particular mediante el cual el/la Director/a General realice 
delegaciones adicionales o modifique la ordenación del gasto en uno o varios funcionarios, la actividad relacionada con la gestión Contractual de la entidad, se entiende 
delegada en el/la Subdirector/a General del ICBF, el/la Secretario/a General del ICBF y los Directores/as Regionales, como se detalla en el anexo 1 de este Manual de 
Contratación. Cualquier modificación al anexo podrá realizarse por parte del (la) Director (a) General con la expedición de un acto administrativo, de manera temporal o 
definitiva.” 
 
De igual manera, en los numerales 1 y 2 del Artículo 6 del ANEXO DELEGACION ORDENACION DEL GASTO MANUAL DE CONTRATACION DEL ICBF, se indica que  
 
“(…) 1. La ordenación del gasto y el ejercicio de la facultad para dirigir los procesos de selección y celebrar los contratos o convenios cuya ejecución se desarrolle en forma 
exclusiva en el territorio de su jurisdicción, relacionado con las Modalidades de Selección de los Procesos Sujetos al Régimen del Estatuto General de la Contratación 
Estatal. Cuando la cuantía de dichos procesos de selección, contratos o convenios supere los 1.000 SMLMV, deberá mediar autorización y aprobación previa, suscrita por 
la Dirección competente de la prestación del servicio de la Dirección General… 
 

 
2 Resolución 8400 de 2017 – ICBF, disponible para consulta en el siguiente link: https://www.icbf.gov.co/resolucion-no-8400-por-la-cual-se-reglamenta-procedimiento-y-funcionamiento-comite-de-

contratacion 
3 Disponible para consulta en el siguiente link: https://www.icbf.gov.co/estrategico/gestion-de-tecnologia-e-informacion/tecnologia 
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2. La ordenación del gasto y celebración de contratos para la prestación del Servicio Público de Bienestar Familiar cuya ejecución se desarrolle en forma exclusiva en el 
territorio de su jurisdicción relacionado con los procedimientos establecidos para la Contratación Directa del Servicio Público de Bienestar Familiar. En todos los casos el 
Director Regional debe verificar si la cuantía de dichos contratos de aporte o la sumatoria de los contratos de aporte suscritos con el mismo contratista en la Dirección 
Regional supera los 5.000 SMLMV, caso en el cual deberá acreditar que el contratista tiene la capacidad operativa y residual necesaria para ejecutar el respectivo contrato, 
lo cual debe quedar debidamente justificado en los estudios previos de la contratación. Sobre este particular el Director Regional debe informar a la Dirección competente 
de la prestación del servicio de la Dirección General, remitiendo la justificación respectiva. (…)” 
 

• VERIFICACIÓN DEL QUORUM 

De acuerdo con lo establecido en el Manual de Contratación vigente, la Dirección Regional Valle del Cauca procedió a convocar a sesión de Comité de Contratación. En 
primera instancia, se realiza verificación del Quorum y se deja constancia de que se encuentran presentes los siguientes miembros:  

MIEMBROS PERMANENTES CON VOZ Y CON VOTO:  
 

Janet Quiñones Preciado -  Directora (E) Regional Valle del Cauca 

Adriana Daza Dorado -  Coordinadora Grupo Financiero 

Eyleen Jurany Navia Jansasoy -  Coordinadora Grupo Jurídico    

 
SECRETARÍA DE COMITÉ:   
   

Eyleen Jurany Navia Jansasoy -  Coordinadora Grupo Jurídico    

 
MIEMBROS INVITADOS CON VOZ Y SIN VOTO: 

 

Se formaliza la participación como responsable del Grupo de Atención por Ciclos de Vida y Nutrición, en su condición de Coordinadora, de la Dra. 
Diana Carolina Gil Betancourt, en calidad de área solicitante de la necesidad contractual. 
 
Se formaliza la participación como responsable del Grupo de Protección, en su condición de Coordinadora, de la Dra. María Ruth Popo González, en 
calidad de área solicitante de la necesidad contractual, acompañada por el apoyo técnico del profesional Juan Carlos Roldan Álvarez.  
Diana Carolina Gil Betancourt Coordinadora del Grupo Ciclos de Vida y Nutrición 
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María Ruth Popo González Coordinadora del Grupo de Protección 

Juan Carlos Roldan Álvarez Apoyo Técnico Grupo de Protección 

 
Se deja constancia que los invitados con voz, pero sin voto son apoyo técnico con el fin de orientar las instrucciones y justificaciones realizadas para surtir el proceso de 
contratación requerido. 
 
PRIMERO: ANALISIS DE SETENTA Y TRES (73) NECESIDADES CONTRACTUALES DE CONTRATO DE APORTE, A SUSCRIBIR POR EL LITERAL G ARTÍCULO 35 
DEL MANUAL DE CONTRATACIÓN ICBF VIGENTE VERSIÓN 6, MODALIDADES PROTECCION. 
 
Interviene la Dra. María Ruth Popo González, Coordinadora del Grupo de Protección, indicando que el primer punto para analizar es el de SETENTA Y TRES (73) 
necesidades contractuales de Contrato de Aporte, a suscribir por el literal G Artículo 35 del Manual de Contratación ICBF Vigente Versión 6, modalidades 
PROTECCION, en las condiciones expuestas a continuación, no sin antes advertir que se encuentran amparadas técnica, jurídica y financieramente por el siguiente: 
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Consecutivo
Identificador Presupuestal

2024
Rec Dependencia Dependencia Descripcion Entidad Contratista Dependencia Supervisor Servicio SIM Cupos Valor cupo 2024 - 2

Cupos 2024 (2 

dias)

Tiempo 

(meses) 

2025

Cupos 2025 Subtotal 2025 Vlr Contrato Ppal
CUMPLE 

FINANCIERAMENTE

SUPERA 5,000 

SMLMV

19 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 21 123 MODALIDADES DE ACOGIMIENTO ONG CRECER EN FAMILIA CZ CENTRO

HOGAR SUSTITUTO ONG - 

DISCAPACIDAD / ACOGIMIENTO 

FAMILIAR - HOGAR SUSTITUTO ONG - 

DISCAPACIDAD

               100                 2.469.847,00           16.465.600,00                 6               1.526.365.200               1.526.365.200                 1.542.830.800 SI SI

20 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 21 123 MODALIDADES DE ACOGIMIENTO FUNDACIÓN SALUD MENTAL DEL VALLE CZ JAMUNDI

INTERNADO - DISCAPACIDAD 

INTELECTUAL / CASA DE ACOGIMIENTO 

DISCAPACIDAD INTELECTUAL

               100                 2.389.985,00           15.933.200,00                 6               1.477.011.000               1.477.011.000                 1.492.944.200 SI NO

21 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 21 123 MODALIDADES DE ACOGIMIENTO ONG CRECER EN FAMILIA CZ JAMUNDI
INTERNADO / CASA DE ACOGIMIENTO 

PARD
                 60                 2.129.355,00             8.517.420,00                 6                  789.564.960                  789.564.960                    798.082.380 SI SI

22 C-4602-1500-10-704040-4602013-02 16 120
RESTABLECIMIENTO EN LA 

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
ONG CRECER EN FAMILIA CZ JAMUNDI

INTERNADO RESTABLECIMIENTO EN 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA
                 90                 2.810.643,00           16.863.840,00                 3                  781.639.740                  781.639.740                    798.503.580 SI SI

23 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 21 123 MODALIDADES DE ACOGIMIENTO CASITA DE BELEN CZ NORORIENTAL
INTERNADO / CASA DE ACOGIMIENTO 

PARD
               125                 2.129.355,00           17.744.625,00                 6               1.644.927.000               1.644.927.000                 1.662.671.625 SI NO

24 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 21 122
MODALIDADES DE APOYO Y 

FORTALECIMIENTO A LA FAMILIA
CASITA DE BELEN CZ NORORIENTAL

EXTERNADO MEDIA JORNADA / 

ATRAPASUEÑOS DE 

RESTABLECIMIENTO

               100                    835.904,00             5.572.700,00                 6                  516.588.600                  516.588.600                    522.161.300 SI NO

25 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 21 123 MODALIDADES DE ACOGIMIENTO CORPORACION UNIDA POR EL DESARROLLO - CORPUDESA CZ NORORIENTAL

CASA UNIVERSITARIA / CASA DE 

TRANSITO HACIA LA VIDA 

INDEPENDIENTE

                 34                 2.224.836,00             5.042.948,00                 6                  467.482.524                  467.482.524                    472.525.472 SI NO

26 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 21 123 MODALIDADES DE ACOGIMIENTO FUNDACION CAICEDO GONZALEZ RIOPAILA CASTILLA CZ NORORIENTAL

HOGAR SUSTITUTO ONG - 

VULNERACIÓN / ACOGIMIENTO FAMILIAR - 

HOGAR SUSTITUTO ONG - 

VULNERACIÓN

               270                 1.940.321,33           34.925.850,00                 6               3.237.620.220               3.237.620.220                 3.272.546.070 SI NO

27 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 21 123 MODALIDADES DE ACOGIMIENTO
FUNDACION CENTRO DE ORIENTACION Y ALBERGUE DE LA 

MUJER CERMUJER
CZ NORORIENTAL

INTERNADO - GESTANTES Y/O EN 

PERIODO DE LACTANCIA / CASA DE 

ACOGIMIENTO GESTANTES Y/O EN 

PERIODO DE LACTANCIA

                 37                 2.149.898,00             5.303.099,00                 6                  491.595.690                  491.595.690                    496.898.789 SI NO

28 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 21 122
MODALIDADES DE APOYO Y 

FORTALECIMIENTO A LA FAMILIA

FUNDACION IDEAL PARA LA REHABILITACION INTEGRAL JULIO H. 

CALONJE
CZ NORORIENTAL

INTERVENCIÓN DE APOYO PSICOSOCIAL 

/ APOYO PSICOSOCIAL
                 40                    523.497,00             1.396.000,00                 6                  129.408.480                  129.408.480                    130.804.480 SI NO

29 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 21 122
MODALIDADES DE APOYO Y 

FORTALECIMIENTO A LA FAMILIA

FUNDACION NACIONAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE 

LAS COMUNIDADES VULNERABLES - NADECO
CZ NORORIENTAL

EXTERNADO MEDIA JORNADA / 

ATRAPASUEÑOS DE 

RESTABLECIMIENTO

                 75                    835.904,00             4.179.525,00                 6                  387.441.450                  387.441.450                    391.620.975 SI NO

30 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 21 123 MODALIDADES DE ACOGIMIENTO
CASA DE PROTECCION DEL MENOR NUESTRA SEÑORA DEL 

PALMAR
CZ PALMIRA

INTERNADO / CASA DE ACOGIMIENTO 

PARD
                 60                 2.129.355,00             8.517.420,00                 6                  789.564.960                  789.564.960                    798.082.380 NO NO

31 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 21 123 MODALIDADES DE ACOGIMIENTO
FUNDACIÓN PARA EL BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL - 

FUNBISOCIAL
CZ PALMIRA

INTERNADO - DISCAPACIDAD 

PSICOSOCIAL / CASA DE ACOGIMIENTO 

DISCAPACIDAD PSICOSOCIAL

               200                 3.280.037,00           43.733.800,00                 6               4.054.125.600               4.054.125.600                 4.097.859.400 SI NO

32 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 21 123 MODALIDADES DE ACOGIMIENTO
FUNDACIÓN PARA EL BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL - 

FUNBISOCIAL
CZ PALMIRA

INTERNADO / CASA DE ACOGIMIENTO 

PARD
               150                 2.129.355,00           21.293.550,00                 6               1.973.912.400               1.973.912.400                 1.995.205.950 SI NO

33 C-4602-1500-10-704040-4602013-02 16 120
RESTABLECIMIENTO EN LA 

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
FUNDACION PARA LA ORIENTACION FAMILIAR FUNOF CZ PALMIRA

LIBERTAD ASISTIDA/VIGILADA - LIBERTAD 

VIGILADA/ASISTIDA 
                 35                    597.182,00             1.393.420,00                 3                    64.585.185                    64.585.185                      65.978.605 SI NO

34 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 21 123 MODALIDADES DE ACOGIMIENTO FUNDACION SER GESTANTE CZ PALMIRA

INTERNADO - DISCAPACIDAD 

PSICOSOCIAL / CASA DE ACOGIMIENTO 

DISCAPACIDAD PSICOSOCIAL

               175                 3.280.037,00           38.267.075,00                 6               3.547.359.900               3.547.359.900                 3.585.626.975 SI NO

35 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 21 122
MODALIDADES DE APOYO Y 

FORTALECIMIENTO A LA FAMILIA

INSTITUCION CASA DEL NIÑO POBRE-SIERVAS DE LA MADRE DE 

DIOS
CZ PALMIRA

EXTERNADO MEDIA JORNADA / 

ATRAPASUEÑOS DE 

RESTABLECIMIENTO

                 90                    835.904,00             5.015.430,00                 6                  464.929.740                  464.929.740                    469.945.170 SI NO

36 C-4602-1500-10-704040-4602013-02 16 120
RESTABLECIMIENTO EN LA 

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
ONG CRECER EN FAMILIA CZ PALMIRA

CENTRO DE INTERNAMIENTO 

PREVENTIVO
                 40                 3.377.595,00             9.006.920,00                 3                  417.470.760                  417.470.760                    426.477.680 SI SI
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Consecutivo
Identificador Presupuestal

2024
Rec Dependencia Dependencia Descripcion Entidad Contratista Dependencia Supervisor Servicio SIM Cupos Valor cupo 2024 - 2

Cupos 2024 (2 

dias)

Tiempo 

(meses) 

2025

Cupos 2025 Subtotal 2025 Vlr Contrato Ppal
CUMPLE 

FINANCIERAMENTE

SUPERA 5,000 

SMLMV

37 C-4602-1500-10-704040-4602013-02 16 120
RESTABLECIMIENTO EN LA 

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
ONG CRECER EN FAMILIA CZ PALMIRA CENTRO TRANSITORIO                    5                 3.182.437,00             1.060.810,00                 3                    49.168.650                    49.168.650                      50.229.460 SI SI

38 C-4602-1500-10-704040-4602013-02 16 120
RESTABLECIMIENTO EN LA 

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
ONG CRECER EN FAMILIA CZ PALMIRA INTERNACIÓN EN MEDIO SEMICERRADO                  35                 1.426.395,00             3.328.255,00                 3                  154.264.635                  154.264.635                    157.592.890 SI SI

39 C-4602-1500-10-704040-4602013-02 16 120
RESTABLECIMIENTO EN LA 

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
CORPORACION UNIDA POR EL DESARROLLO - CORPUDESA CZ RESTAURAR APOYO POST INSTITUCIONAL                175                    455.282,00             5.311.600,00                 3                  246.193.500                  246.193.500                    251.505.100 SI NO

40 C-4602-1500-10-704040-4602013-02 16 120
RESTABLECIMIENTO EN LA 

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
CORPORACION UNIDA POR EL DESARROLLO - CORPUDESA CZ RESTAURAR

LIBERTAD ASISTIDA/VIGILADA - LIBERTAD 

VIGILADA/ASISTIDA 
               105                    597.182,00             4.180.260,00                 3                  193.755.555                  193.755.555                    197.935.815 SI NO

41 C-4602-1500-10-704040-4602013-02 16 120
RESTABLECIMIENTO EN LA 

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
CORPORACION UNIDA POR EL DESARROLLO - CORPUDESA CZ RESTAURAR

PRESTACIÓN DE SERVICIOS A LA 

COMUNIDAD
                 15                    399.974,00                399.975,00                 3                    18.538.785                    18.538.785                      18.938.760 SI NO

42 C-4602-1500-10-704040-4602013-02 16 120
RESTABLECIMIENTO EN LA 

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
FUNDACION HOGARES CLARET CZ RESTAURAR

LIBERTAD ASISTIDA/VIGILADA - LIBERTAD 

VIGILADA/ASISTIDA 
                 65                    597.182,00             2.587.780,00                 3                  119.943.915                  119.943.915                    122.531.695 SI NO

43 C-4602-1500-10-704040-4602013-02 16 120
RESTABLECIMIENTO EN LA 

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
FUNDACION PARA LA ORIENTACION FAMILIAR FUNOF CZ RESTAURAR

LIBERTAD ASISTIDA/VIGILADA - LIBERTAD 

VIGILADA/ASISTIDA 
                 90                    597.182,00             3.583.080,00                 3                  166.076.190                  166.076.190                    169.659.270 SI NO

44 C-4602-1500-10-704040-4602013-02 16 120
RESTABLECIMIENTO EN LA 

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
ONG CRECER EN FAMILIA CZ RESTAURAR CENTRO TRANSITORIO                    6                 3.182.437,00             1.272.972,00                 3                    59.002.380                    59.002.380                      60.275.352 SI SI

45 C-4602-1500-10-704040-4602013-02 16 120
RESTABLECIMIENTO EN LA 

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
ONG CRECER EN FAMILIA CZ RESTAURAR

EXTERNADO MEDIA JORNADA 

RESTABLECIMIENTO EN 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA

                 10                    873.282,00                582.190,00                 3                    26.984.400                    26.984.400                      27.566.590 SI SI

46 C-4602-1500-10-704040-4602013-02 16 120
RESTABLECIMIENTO EN LA 

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
ONG CRECER EN FAMILIA CZ RESTAURAR

INTERVENCIÓN DE APOYO 

RESTABLECIMIENTO EN 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA

                 20                    449.183,00                598.920,00                 3                    27.759.480                    27.759.480                      28.358.400 SI SI

47 C-4602-1500-10-704040-4602013-02 16 120
RESTABLECIMIENTO EN LA 

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
ONG CRECER EN FAMILIA CZ RESTAURAR INTERNACIÓN EN MEDIO SEMICERRADO                  30                 1.426.395,00             2.852.790,00                 3                  132.226.830                  132.226.830                    135.079.620 SI SI

48 C-4602-1500-10-704040-4602013-02 16 120
RESTABLECIMIENTO EN LA 

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
ONG CRECER EN FAMILIA CZ RESTAURAR CENTRO DE ATENCIÓN ESPECIALIZADO                200                 3.384.751,00           45.130.000,00                 3               2.091.776.400               2.091.776.400                 2.136.906.400 SI SI

49 C-4602-1500-10-704040-4602013-02 16 120
RESTABLECIMIENTO EN LA 

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
ONG CRECER EN FAMILIA CZ RESTAURAR

CENTRO DE INTERNAMIENTO 

PREVENTIVO
                 80                 3.377.595,00           18.013.840,00                 3                  834.941.520                  834.941.520                    852.955.360 SI SI

50 C-4602-1500-10-704040-4602013-02 16 120
RESTABLECIMIENTO EN LA 

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
FUNDACIÓN MUNAY CZ RESTAURAR

CENTRO DE INTERNAMIENTO 

PREVENTIVO
                 20                 3.377.595,00             4.503.460,00                 3                  208.735.380                  208.735.380                    213.238.840 SI NO

51 C-4602-1500-10-704040-4602013-02 16 120
RESTABLECIMIENTO EN LA 

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
FUNDACIÓN MUNAY CZ RESTAURAR CENTRO DE ATENCIÓN ESPECIALIZADO                180                 3.384.751,00           40.617.000,00                 3               1.882.598.760               1.882.598.760                 1.923.215.760 SI NO

52 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 21 123 MODALIDADES DE ACOGIMIENTO
FUNDACION PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION, LA SALUD, LA 

ALIMENTACION Y LA NUTRICION  DE COLOMBIA - FESANCO
CZ ROLDANILLO

HOGAR SUSTITUTO ONG - 

DISCAPACIDAD / ACOGIMIENTO 

FAMILIAR - HOGAR SUSTITUTO ONG - 

DISCAPACIDAD

                 75                 2.469.847,00           12.349.200,00                 6               1.144.773.900               1.144.773.900                 1.157.123.100 SI NO

53 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 21 123 MODALIDADES DE ACOGIMIENTO
FUNDACION PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION, LA SALUD, LA 

ALIMENTACION Y LA NUTRICION  DE COLOMBIA - FESANCO
CZ ROLDANILLO

HOGAR SUSTITUTO ONG - 

VULNERACIÓN / ACOGIMIENTO FAMILIAR - 

HOGAR SUSTITUTO ONG - 

VULNERACIÓN

               200                 1.940.321,33           25.871.000,00                 6               2.398.237.200               2.398.237.200                 2.424.108.200 SI NO

54 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 21 122
MODALIDADES DE APOYO Y 

FORTALECIMIENTO A LA FAMILIA
FUNDACION RENOVAR SER CZ ROLDANILLO

INTERVENCIÓN DE APOYO PSICOSOCIAL 

/ APOYO PSICOSOCIAL
               100                    523.497,00             3.490.000,00                 6                  323.521.200                  323.521.200                    327.011.200 SI NO
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Consecutivo
Identificador Presupuestal

2024
Rec Dependencia Dependencia Descripcion Entidad Contratista Dependencia Supervisor Servicio SIM Cupos Valor cupo 2024 - 2

Cupos 2024 (2 

dias)

Tiempo 

(meses) 

2025

Cupos 2025 Subtotal 2025 Vlr Contrato Ppal
CUMPLE 

FINANCIERAMENTE

SUPERA 5,000 

SMLMV

55 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 21 122
MODALIDADES DE APOYO Y 

FORTALECIMIENTO A LA FAMILIA
FUNDACION RENOVAR SER CZ SEVILLA

INTERVENCIÓN DE APOYO PSICOSOCIAL 

/ APOYO PSICOSOCIAL
               100                    523.497,00             3.490.000,00                 6                  323.521.200                  323.521.200                    327.011.200 SI NO

56 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 21 122
MODALIDADES DE APOYO Y 

FORTALECIMIENTO A LA FAMILIA
ASOCIACION CREEMOS EN TI CZ SUR APOYO PSICOLÓGICO ESPECIALIZADO                252                    333.853,00             5.608.764,00                 6                  519.929.928                  519.929.928                    525.538.692 SI NO

57 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 21 123 MODALIDADES DE ACOGIMIENTO FUNDACION HOGARES CLARET CZ SUR
INTERNADO / CASA DE ACOGIMIENTO 

PARD
                 50                 2.129.355,00             7.097.850,00                 6                  657.970.800                  657.970.800                    665.068.650 SI NO

58 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 21 122
MODALIDADES DE APOYO Y 

FORTALECIMIENTO A LA FAMILIA
FUNDACION LAZZOS DE AMOR CZ SUR APOYO PSICOLÓGICO ESPECIALIZADO                180                    333.853,00             4.006.260,00                 6                  371.378.520                  371.378.520                    375.384.780 SI NO

59 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 21 122
MODALIDADES DE APOYO Y 

FORTALECIMIENTO A LA FAMILIA

FUNDACION PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION, LA SALUD, LA 

ALIMENTACION Y LA NUTRICION  DE COLOMBIA - FESANCO
CZ SUR APOYO PSICOLÓGICO ESPECIALIZADO                108                    333.853,00             2.403.756,00                 6                  222.827.112                  222.827.112                    225.230.868 SI NO

60 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 21 122
MODALIDADES DE APOYO Y 

FORTALECIMIENTO A LA FAMILIA
FUNDACION SINAPSIS VITAL CZ SUR

INTERVENCIÓN DE APOYO PSICOSOCIAL 

/ APOYO PSICOSOCIAL
               350                    523.497,00           12.215.000,00                 6               1.132.324.200               1.132.324.200                 1.144.539.200 SI SI

61 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 21 123 MODALIDADES DE ACOGIMIENTO INSTITUTO TOBIAS EMANUEL CZ SUR

INTERNADO - DISCAPACIDAD 

INTELECTUAL / CASA DE ACOGIMIENTO 

DISCAPACIDAD INTELECTUAL

               150                 2.389.985,00           23.899.800,00                 6               2.215.516.500               2.215.516.500                 2.239.416.300 SI NO

62 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 27 124 VICTIMA DE CONFLICTO ARMADO
PIA SOCIEDAD SALECIANA INSPECTORIA SAN LUIS BELTRAN 

CENTRO DE CAPACITACIÓN DON BOSCO
CZ SUR CASA DE PROTECCIÓN                  30                 2.609.804,00             5.219.610,00                 6                  483.857.640                  483.857.640                    489.077.250 SI NO

63 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 21 122
MODALIDADES DE APOYO Y 

FORTALECIMIENTO A LA FAMILIA

PIA SOCIEDAD SALECIANA INSPECTORIA SAN LUIS BELTRAN 

CENTRO DE CAPACITACIÓN DON BOSCO
CZ SUR

EXTERNADO MEDIA JORNADA / 

ATRAPASUEÑOS DE 

RESTABLECIMIENTO

                 60                    835.904,00             3.343.620,00                 6                  309.953.160                  309.953.160                    313.296.780 SI NO

64 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 21 122
MODALIDADES DE APOYO Y 

FORTALECIMIENTO A LA FAMILIA

ASOCIACION CRISTIANA DE JOVENES DE CALI ACJ YMCA CALI 

COLOMBIA
CZ SURORIENTAL

EXTERNADO MEDIA JORNADA / 

ATRAPASUEÑOS DE 

RESTABLECIMIENTO

               200                    835.904,00           11.145.400,00                 6               1.033.177.200               1.033.177.200                 1.044.322.600 SI NO

65 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 21 122
MODALIDADES DE APOYO Y 

FORTALECIMIENTO A LA FAMILIA

ASOCIACION CRISTIANA DE JOVENES DE CALI ACJ YMCA CALI 

COLOMBIA
CZ SURORIENTAL

INTERVENCIÓN DE APOYO PSICOSOCIAL 

/ APOYO PSICOSOCIAL
               110                    523.497,00             3.839.000,00                 6                  355.873.320                  355.873.320                    359.712.320 SI NO

66 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 27 122
MODALIDADES DE APOYO Y 

FORTALECIMIENTO A LA FAMILIA
CORPORACION JUAN BOSCO CZ SURORIENTAL

EXTERNADO MEDIA JORNADA / 

ATRAPASUEÑOS DE 

RESTABLECIMIENTO

               100                    835.904,00             5.572.700,00                 6                  516.588.600                  516.588.600                    522.161.300 SI NO

67 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 21 122
MODALIDADES DE APOYO Y 

FORTALECIMIENTO A LA FAMILIA
CORPORACION JUAN BOSCO CZ SURORIENTAL

INTERVENCIÓN DE APOYO PSICOSOCIAL 

/ APOYO PSICOSOCIAL
               100                    523.497,00             3.490.000,00                 6                  323.521.200                  323.521.200                    327.011.200 SI NO

68 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 27 122
MODALIDADES DE APOYO Y 

FORTALECIMIENTO A LA FAMILIA

CORPORACION PARA DESARROLLO DE LOS DERECHOS 

HUMANOS, ECONOMICOS, SOCIALES, CULTURALES Y 

AMBIENTALES - PREDHESCA

CZ SURORIENTAL

EXTERNADO MEDIA JORNADA / 

ATRAPASUEÑOS DE 

RESTABLECIMIENTO

               100                    835.904,00             5.572.700,00                 6                  516.588.600                  516.588.600                    522.161.300 SI NO

69 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 27 122
MODALIDADES DE APOYO Y 

FORTALECIMIENTO A LA FAMILIA
CORPORACION UNIDA POR EL DESARROLLO - CORPUDESA CZ SURORIENTAL

EXTERNADO MEDIA JORNADA / 

ATRAPASUEÑOS DE 

RESTABLECIMIENTO

               100                    835.904,00             5.572.700,00                 6                  516.588.600                  516.588.600                    522.161.300 SI NO

70 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 21 122
MODALIDADES DE APOYO Y 

FORTALECIMIENTO A LA FAMILIA
FUNDACION NUEVO COMIENZO CZ SURORIENTAL

INTERVENCIÓN DE APOYO PSICOSOCIAL 

/ APOYO PSICOSOCIAL
               245                    523.497,00             8.550.500,00                 6                  792.626.940                  792.626.940                    801.177.440 SI NO

71 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 27 122
MODALIDADES DE APOYO Y 

FORTALECIMIENTO A LA FAMILIA

FUNDACION PARA EL DESARROLLO Y EL FOMENTO DEL 

BIENESTAR SOCIAL  - FUNDENID
CZ SURORIENTAL

EXTERNADO MEDIA JORNADA / 

ATRAPASUEÑOS DE 

RESTABLECIMIENTO

               180                    835.904,00           10.030.860,00                 6                  929.859.480                  929.859.480                    939.890.340 SI NO

72 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 21 123 MODALIDADES DE ACOGIMIENTO
INSTITUTO OSCAR SCARPETTA OREJUELA DE PROTECCION 

INFANTIL
CZ SURORIENTAL

INTERNADO / CASA DE ACOGIMIENTO 

PARD
               150                 2.129.355,00           21.293.550,00                 6               1.973.912.400               1.973.912.400                 1.995.205.950 NO NO

73 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 21 123 MODALIDADES DE ACOGIMIENTO HOGAR JUVENIL CAMPESINO DE BUGALAGRANDE CZ TULUA
INTERNADO / CASA DE ACOGIMIENTO 

PARD
                 50                 2.129.355,00             7.097.850,00                 6                  657.970.800                  657.970.800                    665.068.650 SI NO
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PLAZO DE EJECUCION MODALIDADES SRPA: HASTA EL 31 DE MARZO 2025 
 
PLAZO EJECUCION MODALIDADES RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS: HASTA EL 30 DE JUNIO 2025 
 
ALERTA 5.000 SMMLV: SI APLICA PARA LAS NECESIDADES RELACIONADAS CON ONG CRECER EN FAMILIA y SINAPSIS VITAL. 
 
JUSTIFICACION TECNICA CASO 2 OPERADORES QUE NO CUMPLEN EN EVALUACION FINANCIERA 
 
Conforme al Análisis que se realiza desde el Grupo de protección, en primera instancia, es importante precisar que la contratación en el ICBF debe propender por el 
cumplimiento de las normas constitucionales de garantía de los derechos de las Niñas, los Niños y Adolescentes, en concordancia con la prevalencia de los derechos de la 
niñez, establecidos en el artículo 44 de la Constitución, la Ley 12 de 1991, los principios de protección integral, el interés superior de las niñas, los niños y los adolescentes, 
la corresponsabilidad, la exigibilidad de los derechos y perspectiva de género, consagrados en los artículos 7, 8, 9, 10, 11, 12 de la Ley 1098 de 2006 y por los principios 
rectores de las Políticas Públicas de Infancia, Adolescencia y Familia previstas en el artículo 203 de la Ley 1098 de 2006. Es así, como esta prevalencia nace del 
reconocimiento de los posibles conflictos que se pueden presentar en el orden social en la relación entre los derechos de los niños, niñas y adolescentes y los de los demás 
y los conflictos de las leyes entre sí, circunstancias en el marco de las cuales el Estado debe garantizar su protección integral de manera prevalente, evitando su amenaza, 
inobservancia o vulneración. Lo anterior, entendiéndose por protección integral de los niños, niñas y adolescentes el reconocimiento como sujetos de derechos, la garantía 
y cumplimiento de estos, la prevención de su amenaza o vulneración y la seguridad de su restablecimiento inmediato en desarrollo del principio del interés superior. El 
interés superior del niño, niña y adolescente es un derecho, un principio y una norma de procedimiento, que se basa en una evaluación de todos los elementos del interés 
de uno o varios niños en una situación concreta. Todo niño, niña o adolescente tiene derecho a que en la toma de decisiones sobre cuestiones que le afecten se considere 
primordialmente su interés superior, entendido como la máxima satisfacción posible de los principios, derechos y garantías reconocidos en virtud del artículo 1, cuando se 
evalúen y sopesen los distintos intereses involucrados en el asunto, sea que la decisión deban tomarla autoridades legislativas, judiciales o administrativas, organizaciones 
de la sociedad civil, instituciones privadas, padres y/o madres, representantes legales o personas que los tengan legalmente a su cuidado. Conforme a este principio, se 
presenta un importante parámetro de interpretación para la solución de controversias en las que se puedan ver comprometidos los derechos de niños, niñas y adolescentes. 
 
Por otro lado, el Servicio Público de Bienestar Familiar se define como el conjunto de acciones que el Estado desarrolla para cumplir en forma integral y permanente con el 
reconocimiento, la garantía, protección y restablecimiento de los derechos de las niñas, niños adolescentes, así como la prevención de su amenaza o vulneración y 
fortalecimiento familiar. El ICBF, en cumplimiento de su misión institucional, ha diseñado programas y proyectos orientados a materializar la protección integral de los niños, 
niñas, adolescentes y jóvenes, garantizando, en el presente caso, unidades de servicio y cupos disponibles, para cumplimiento de medidas de restablecimiento y sanciones 
u órdenes judiciales. Para el área solicitante es claro que los procesos de Contratación se deben adelantar de acuerdo a los procedimientos internos y conforme a las 
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orientaciones dispuestas, no obstante, por la naturaleza especial del servicio público que presta el ICBF, considera que los trámites administrativos no pueden obstaculizar 
las acciones dirigidas a garantizar la continuidad de los servicios que aseguran la protección integral de los adolescentes y jóvenes que adelantan su proceso de atención 
en la modalidad internado, donde actualmente se atienen a 210 usuarios.  
 
Adicionalmente, es importante  indicar que en los territorios donde hoy se atienden estos usuarios  no se cuenta con entidades que estén licenciados  en este servicio  o 
cuenten con capacidad instalada  para atender un número mayor de niños y niñas,  razón por la cual además de los argumentos enunciados  anteriormente , consideramos 
que debe dar continuidad a la contratación con estas entidades  Casa de protección al Menor  Nuestra señora del  Palmar 60 cupos e Instituto  de Protección Infantil Oscar 
Scarpetta 150 cupos . 
 
Cabe anotar que cada operador cuenta con un supervisor de contrato y un equipo de apoyo a la supervisión que realiza la revisión y seguimiento financiero a los recursos 
del contrato, generando el control requerido frente al componente financiero. 
 
En ese orden de ideas, la Dra. María Ruth Popo González expone que se presenta y pone a consideración ante este Comité de Contratación, SETENTA Y TRES (73) 
necesidades contractuales de Contrato de Aporte, a suscribir por el literal G Artículo 35 del Manual de Contratación ICBF Vigente Versión 6, modalidades 
PROTECCION. 
 
Así las cosas, una vez presentada SETENTA Y TRES (73) necesidades contractuales de Contrato de Aporte, a suscribir por el literal G Artículo 35 del Manual de 
Contratación ICBF Vigente Versión 6, modalidades PROTECCION, el Comité de Contratación procede con la siguiente:  
 
Votación:  
 
Dirección Regional: FAVORABLE, una vez escuchada la justificación técnica del Grupo de Protección, se acoge la misma para surtir SETENTA Y TRES (73) necesidades 
contractuales de Contrato de Aporte, a suscribir por el literal G Artículo 35 del Manual de Contratación ICBF Vigente Versión 6, modalidades PROTECCION, con 
la salvedad de que la aprobación respecto de los operadores que no cumplieron financieramente se otorga en prevalencia del Interés Superior de los NNA, así como en 
virtud del compromiso de seguimiento financiero que deberá realizar la respectiva supervisión. 
 
Grupo Financiero: FAVORABLE, una vez escuchada la justificación técnica del Grupo de Protección, se acoge la misma para surtir SETENTA Y TRES (73) necesidades 
contractuales de Contrato de Aporte, a suscribir por el literal G Artículo 35 del Manual de Contratación ICBF Vigente Versión 6, modalidades PROTECCION, con 
la salvedad de que la aprobación respecto de los operadores que no cumplieron financieramente se otorga en prevalencia del Interés Superior de los NNA, así como en 
virtud del compromiso de seguimiento financiero que deberá realizar la respectiva supervisión. 
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Grupo Jurídico: FAVORABLE, una vez escuchada la justificación técnica del Grupo de Protección, se acoge la misma para surtir SETENTA Y TRES (73) necesidades 
contractuales de Contrato de Aporte, a suscribir por el literal G Artículo 35 del Manual de Contratación ICBF Vigente Versión 6, modalidades PROTECCION, con 
la salvedad de que la aprobación respecto de los operadores que no cumplieron financieramente se otorga en prevalencia del Interés Superior de los NNA, así como en 
virtud del compromiso de seguimiento financiero que deberá realizar la respectiva supervisión. 
 

DECISION: 
 
Conforme a lo establecido en el Manual de Contratación del ICBF Vigente Versión 6, Artículos 20 COMITÉ DE CONTRATACIÓN DE LAS DIRECCIONES REGIONALES 
y 21 FUNCIONES DE LOS COMITÉS DE CONTRATACIÓN DE LA SEDE DE LA DIRECCIÓN GENERAL Y DE LAS DIRECCIONES REGIONALES, por unanimidad, los 
miembros del Comité de Contratación con voz y voto, Directora (E) Regional, Coordinadora del Grupo Jurídico y Coordinador del Grupo Financiero del ICBF – Regional 
Valle, se acogen a la justificación técnica del Grupo de Protección, para surtir SETENTA Y TRES (73) necesidades contractuales de Contrato de Aporte, a suscribir por 
el literal G Artículo 35 del Manual de Contratación ICBF Vigente Versión 6, modalidades PROTECCION. 
 

SEGUNDO: ANALISIS DE SETENTA Y SIETE (77) NECESIDADES CONTRACTUALES DE MODIFICACIÓN A CONTRATO DE APORTE, A SUSCRIBIR POR EL 
ARTÍCULO 44 DEL MANUAL DE CONTRATACIÓN ICBF VIGENTE VERSIÓN 6, MODALIDADES HCB Y DIER. 
 
Interviene la Dra. Diana Carolina Gil Betancourt, Coordinadora del Grupo de Atención en Ciclos de Vida y Nutrición, indicando que el segundo punto para analizar es el de 
SETENTA Y SIETE (77) necesidades contractuales de modificación a Contrato de Aporte, a suscribir por el Artículo 44 del Manual de Contratación ICBF Vigente 
Versión 6, modalidades HCB y DIER, en las condiciones expuestas a continuación. 
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PLAZO PRORROGA: HASTA EL 28 DE DICIEMBRE 2024. 
 
El área solicitante presenta el Memorando de Orientaciones que ampara técnica, financiera y jurídicamente las presentes necesidades, y pone en conocimiento que dichas 
orientaciones tuvieron alcance en reunión adelantada con la Dirección de Primera Infancia a través de la Plataforma Microsoft Teams el día de hoy. 
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Adicionalmente las necesidades contractuales presentadas cuentan con validación por parte de la Dirección de Primera Infancia, y se generan las siguientes alertas: 

 
 

Nota: Los documentos relacionados forman parte integral de la presente acta. 

En ese orden de ideas, la Dra. Diana Carolina Gil Betancourt expone que se presenta y pone a consideración ante este Comité de Contratación, SETENTA Y SIETE (77) 
necesidades contractuales de modificación a Contrato de Aporte, a suscribir por el Artículo 44 del Manual de Contratación ICBF Vigente Versión 6, modalidades 
HCB y DIER. 
 
Así las cosas, una vez presentada SETENTA Y SIETE (77) necesidades contractuales de modificación a Contrato de Aporte, a suscribir por el Artículo 44 del Manual 
de Contratación ICBF Vigente Versión 6, modalidades HCB y DIER, el Comité de Contratación procede con la siguiente:  
 
Votación:  
 
Dirección Regional: FAVORABLE, una vez escuchada la justificación técnica del Grupo de Atención por Ciclos de Vida y Nutrición, se acoge la misma para surtir SETENTA 
Y SIETE (77) necesidades contractuales de modificación a Contrato de Aporte, a suscribir por el Artículo 44 del Manual de Contratación ICBF Vigente Versión 6, 
modalidades HCB y DIER. 
 
Grupo Financiero: FAVORABLE, una vez escuchada la justificación técnica del Grupo de Atención por Ciclos de Vida y Nutrición, se acoge la misma para surtir SETENTA 
Y SIETE (77) necesidades contractuales de modificación a Contrato de Aporte, a suscribir por el Artículo 44 del Manual de Contratación ICBF Vigente Versión 6, 
modalidades HCB y DIER. 
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Grupo Jurídico: FAVORABLE, una vez escuchada la justificación técnica del Grupo de Atención por Ciclos de Vida y Nutrición, se acoge la misma para surtir SETENTA 
Y SIETE (77) necesidades contractuales de modificación a Contrato de Aporte, a suscribir por el Artículo 44 del Manual de Contratación ICBF Vigente Versión 6, 
modalidades HCB y DIER. 
 

DECISION: 
 
Conforme a lo establecido en el Manual de Contratación del ICBF Vigente Versión 6, Artículos 20 COMITÉ DE CONTRATACIÓN DE LAS DIRECCIONES REGIONALES 
y 21 FUNCIONES DE LOS COMITÉS DE CONTRATACIÓN DE LA SEDE DE LA DIRECCIÓN GENERAL Y DE LAS DIRECCIONES REGIONALES, por unanimidad, los 
miembros del Comité de Contratación con voz y voto, Directora (E) Regional, Coordinadora del Grupo Jurídico y Coordinador del Grupo Financiero del ICBF – Regional 
Valle, se acogen a la justificación técnica del Grupo de Atención por Ciclos de Vida y Nutrición, para surtir SETENTA Y SIETE (77) necesidades contractuales de 
modificación a Contrato de Aporte, a suscribir por el Artículo 44 del Manual de Contratación ICBF Vigente Versión 6, modalidades HCB y DIER. 
 

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas 

-Radicar la solicitud de trámite contractual ante 
el Grupo Jurídico. 
-Adelantar trámites ALERTAS 5.000 SMMLV 
ante las Direcciones Técnicas competentes. 

-Grupo Ciclos de Vida y Grupo de 
Protección 

DICIEMBRE 2024 

FIRMA ASISTENTES 

Nombre  Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma 

Janet Quiñones Preciado Directora (E) Regional ICBF Valle  

Adriana Daza Dorado Coordinadora Grupo Financiero ICBF Valle  

Diana Carolina Gil Betancourt Coordinadora Grupo Ciclos de Vida y Nutrición ICBF Valle  

Eyleen Jurany Navia Jansasoy 
 
Coordinadora Grupo Jurídico 

ICBF Valle 
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María Ruth Popo González  Coordinadora Grupo Protección ICBF Valle  

Juan Carlos Roldan Álvarez  Apoyo Técnico Grupo Protección ICBF Valle  

Próxima reunión 
Fecha Hora Lugar 

N/A N/A N/A 

Colaborador que elabora el acta: Eyleen Jurany Navia Jansasoy – Coordinadora Grupo Jurídico y Secretaria Técnica Comité de Contratación Regional 

 

 
 

 
 

 

1. Resumen  

Título de la reunión COMITÉ DE CONTRATACIÓN N° 66 - 2024 

Asistieron 6 

Hora de inicio 12/18/24, 4:28:19 PM 

Hora de finalización 12/18/24, 5:40:44 PM 

Duración de la reunión 1 h 12 min 25 s 

Tiempo medio de asistencia 1 h 4 min 43 s 

2. Participantes  

Nombre Primera unión 

Janet Quiñones Preciado 12/18/24, 4:28:22 PM 

Adriana Daza Dorado 12/18/24, 4:28:40 PM 

Diana Carolina Gil Betancourt 12/18/24, 4:28:49 PM 

Eyleen Jurany Navia Jansasoy 12/18/24, 4:28:21 PM 

María Ruth Popo González 12/18/24, 4:28:28 PM 

Juan Carlos Roldan Alvarez 12/18/24, 4:28:32 PM 


